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e-mail: soic81700q@istruzione.it - soic81700g@pec.istruzione.it
www.ic1morbegno.edu.it

Morbegno, protocollo e data come da
segnatura.

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4:
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.

Verbale della riunione della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali
per il ruolo di componente del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, per la
realizzazione del Progetto “Studiamo insieme per prevenire” avente ad oggetto la realizzazione di
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica”

Titolo del Progetto: “Studiamo insieme per prevenire”
Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-49767
C.U.P. F94D21000530006
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Il giorno 23 novembre 2024, alle ore 9.30 nei locali dell’Ufficio di segreteria dell'lstituto Comprensivo 1
Morbegno “Spini-Vanoni” Morbegno - Viale Ambrosetti, 32 si & riunita la Commissione per la valutazione
delle domande per il conferimento di incarichi individuali per il ruolo di componente del Team per la prevenzione
della dispersione scolastica, per la realizzazione del Progetto “Studiamo insieme per prevenire” avente ad oggetto la
realizzazione di “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto

alla dispersione scolastica Codice CUP F94D21000530006, nelle persone di:

Presidente: Docente Collaboratore del Dirigente Scolastico Fanchi Davide;
Componente segretario verbalizzante: A.A. Calzone Antonio

Componente: A.A. Rapella Silvia
Il Presidente,
PREMESSO CHE

= con decreto n. 6203/2024 del 11.11.2024, I’Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione volta
al conferimento di incarichi individuali per il ruolo di componente del Team per la prevenzione della
dispersione scolastica, per la realizzazione del Progetto “Studiamo insieme per prevenire” avente ad oggetto
la realizzazione di “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4:
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universitad — Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica™ (D.M. 19/2024),

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU., come di seguito specificato:

Ruolo N. figure richieste Totale Ore di impegno
Docente 5 55

* indata 11.11.2024 I’Istituzione scolastica ha emesso e pubblicato 1’Avviso di selezione prot. n. 6204/2024;

* lart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrd conto ai fini

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

* lart. 6, comma I, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 19/11/2024»;

* con Decreto Prot. n. 6592, del 22/11/2024, il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la
valutazione delle domande di partecipazione pervenute in relazione all’individuazione degli incarichi

individuali sopra indicati;

La Commissione da atto che sono pervenute numero tre (3) domande di partecipazione per la figura di docenti- come

di seguito individuate:
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Ruolo

Candidato

N° protocollo e data

Docente

Caporuscio Tommaso

6406 del 16.11.2024

Ferrario Margherita

6387 del 16.11.2024

Romegialli Lia

6516 del 20.11.2024

La Commissione, rileva che la domanda pervenuta dalla docente Romegialli Lia & giunta oltre i termini previsti

dall’avviso di selezione, pertanto ai sensi dell’art. 6 dell’avviso prot. n. 6204/2024 ¢ da considerarsi esclusa dalla

presente selezione.

La Commissione dopo aver verificato la conformitad e regolarita della documentazione pervenuta, procede

all’ammissione e valutazione di numero due (2) candidature, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3,

dell’Avviso di selezione prot. n. 6204/2024, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO CAPORUSCIO TOMMASO

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

VOTAZIONE /
INCARICO

PUNTEGGIO

Titoli di studio

Votazione riportata al termine
del Diploma di scuola

secondaria di secondo grado

42/60

6 punti

Votazione riportata al termine
del corso di laurea
magistrale/specialistica
(Conservatorio/corso

equiparato)

7/10

4 punti

TOTALE

10 punti
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CANDIDATO FERRARIO MARGHERITA

CRITERI DI CRITERI DI VOTAZIONE /
PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE INCARICO
Votazione riportata al termine
Titoli di studio del Diploma di scuola 56/60 10 punti
secondaria di secondo grado
Votazione riportata al termine
del corso di laurea
. S 107/110 20 punti
magistrale/specialistica
TOTALE 30 punti
La Commissione redige quindi le seguenti graduatorie:
Ruolo Posizione | Candidato Tipologia di candidato Punteggio
Docente 1 Ferrario Margherita Interno all’Istituzione scolastica 30
2 Caporuscio Tommaso | Interno all’Istituzione scolastica 10

Le suddette graduatorie hanno valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo nel termine di cinque giorni dalla data di pubblicazione; trascorso detto termine, la presente

graduatoria diverra definitiva e si procedera alla stipula del relativo contratto con I"affidatario.

Il presente provvedimento sard comunicato agli interessati mediante pubblicazione all'albo dell'Istituto e

pubblicato sul sito web della Scuola.
La seduta ¢ tolta alle ore 10.30 dopo aver redatto, letto, approvato e sottoscritto il presente verbale.

La Commissione di valutazione:

Davide Fanchi (Presidente) &uﬂ /ﬁ_ L

Antonio Calzone (Segretario verbalizzante) AI\\@JQ %_CB

Silvia Rapella %féf (7 Qg{f /OﬁL
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